
RAPORTUL 

ASOCIAȚIA CASA  DE  AJUTOR  RECIPROC  A  PENSIONARILOR “ELENA CUZA” BÂRLAD
Împreună   suntem   mai   puternici ! 

PRIVIND 

- ACTIVITATEA ASOCIAȚIEI ÎN ANUL 2023;

- EXECUȚIA BUGETARĂ LA 31 DECEMBRIE 2023;

- BILANȚUL PE ANUL 2023;

- PROIECTUL DE BUGET PE ANUL 2024;

- STRATEGIA DE DEZVOLTARE PE ANII 2024 - 2029

Adunarea Generală Ordinară a Reprezentanților Membrilor 
Asociației C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad

16 martie 2024 - Bârlad

Aniversări personalități bârlădene - 2024

204 ani de la nașterea lui Alexandru Ioan Cuza, primul domnitor al Principatelor Unite;

219 ani de la nașterea Gheorghe Roșca Codreanu, boier filantrop

201 ani de la nașterea lui Manolache Costache Epureanu, politician, prim–ministru al României

165 de ani de la nașterea lui Alexandru Philippide,  bibliotecar, profesor universitar;

155 de ani de la nașterea lui Constantin Hamangiu, jurist, membru de onoare al Academiei Române;

154 de ani de la nașterea lui Ernest Juvara, chirurg, profesor universitar

152 de ani de la nașterea lui George Tutoveanu, poet;

138 de ani de la nașterea lui Nicolae Tonitza, pictor și grafician;

134 de ani de la nașterea lui Ștefan Procopiu, fizician, profesor universitar;

129 de ani de la nașterea lui Victor Ion Popa, om de teatru și litere;

102 ani de la nașterea lui Marcel Guguianu, sculptor;

83 de ani de la nașterea lui Dan Ravaru (1941–2020), etnograf;

106 ani de la nașterea lui Ion Chiricuță (1918–1988), medic oncolog, profesor universitar;

123 de ani de la nașterea Gheorghe Gheorghiu-Dej, om politic, lider comunist al României.

Anul 2024 -  An omagial al pastorației și îngrijirii bolnavilor; 
                  - An comemorativ al tuturor Sfinților tămăduitori 

             fără de arginți luni în Catedrala Patriarhală;
       - 200 de ani de la nașterea lui Avram Iancu
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Director  Economic
Vlad-Andrei HRISCU

Contabil-șef
Dumitru DIMA

Înființată la  24 ianuarie 1898 și reorganizată la 8 octombrie 1954

Afiliată la Federația Națională a Caselor de Ajutor Reciproc din România ”OMENIA” 

se prezintă

Nicolaie 
MIHAI

Președinte 

Veronel
AIONIȚOAIE

Consilier

Tincuța 
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Elena 
COCIOABĂ

Asociația Casa De Ajutor Reciproc A Pensionarilor ”Elena  Cuza” Bârlad

Ingrid Daniela
COZMA 



Trezire
Lucian Blaga

Mocnește copacul. Martie sună.
Albinele-n faguri adună
și-amestecă învierea
ceara și mierea.

Nehotărât între două hotare,
cu vine trimise subt șapte ogoare,
în văzduhuri zmeu,
doarme alesul, copacul meu.

Copacul meu.
Vântul îl scutură. Martie sună.
Câte puteri sunt, se leagă-mpreună,
din greul fiinţei să mi-l urnească,
din somn, din starea dumnezeiască.

Cine vântură de pe muncel
atâta lumină peste el?

Ca lacrimi – mugurii l-au podidit.
Soare, soare, de ce l-ai trezit? 

Pentru tine, 
            Primăvară!

Cântec de primăvară
 Nichita Stănescu

Desigur, primăvara mi-a ţâșnit din tâmple.
De umbre, umerii îmi șiroiesc, tăcut,
prea bine mi-e și nu mă mai pot rumpe
de aerul rotund ce m-a-ncăput.

E-ntâia oară când rămân fără de viaţă,
de primăvară-ncercuit cu frânghii,
până miresmele îmi dau un pumn în faţă,
trezindu-mă, le-adulmec și le mângâi.

Și mor a doua oară, când îmi taie chipul
pala de raze atârnând de crengi
și iar mi se rotește-n păsări timpul,
când pasul tău răsună pe sub crengi.

Cu văzu-nchis, simt cum îmi bat peste sprâncene
imaginile tale, clinchetând.
Mor sacadat și reînviu din vreme-n vreme,
de-otrava morţii sufletu-mi eliberând.

O, primăvara flăcări roșii-nalţă.
Pe rugul lor mi-e sufletul întins
până miresmele îmi dau un pumn în faţă,
și mă trezesc, și-nving și sunt învins.
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Mama
Panait Cerna

 I
Din vârsta fericirii fără minte
Icoane dragi mi-apar mereu-nainte :

De lume răzlețită și sfioasă,
În ramă de salcâm zăresc o casă.

Și-n casă, într-un colț întunecat,
Văd un copil de mama lui certat.

El mâinile și-ntinde spre iertare,
Dar ea-i tăcută și nendurătoare.

Din toți câți trec, nu-i nimeni să-l aline!
Și plânge-năbușit copilul –
Ș-adoarme în suspine.

Dar peste noapte-o biruiește dorul –
Din somnu-i sare muma,
Și spre ungherul unde-i doarme-odorul
Pășește-n vârful degetelor numa.

Pe somnul lui cel fin
Duioasă se-nclină ;
De-al vieții sale chin
Un zâmbet i-animă.

Zbucnește fără' zăgaz
Iubirea ei mută –
Și plânsul lui obraz
Plângând îl sărută.

Și mii de mângâieri
Pe creștet i-adună –
De ziua cea de ieri
Ce dulce-l răzbună!

El simte cum s-apleacă peste dânsul
O umbră bună ce l-ar dezmierda –
Și-ntr-un suspin, pe când ea-i șterge plânsul,
Întinde brațele lui mici spre ea.

De gâtul ei s-atârnă în neștire –
Toți îngerii din ceruri îi sînt frați!
Învăluiți de-a candelei lucire,
Copil și mamă dorm îmbrățișați...

II
Tu, inimă de mamă, soarta mea,
De ce mi-ascunzi tu darurile tale?
Căci la pământ căzui cu sete grea
Și iată! a secat izvoru-n cale...

La porți străine am cerșit iubire,
Și porțile cu zgomot s-au închis;
Iar unde-am vrut să picur fericire
Am otrăvit dumnezeescul vis.

O, mamă ! o nădejde mă mai ține :
Că n-ai să-ți uiți copilul în străini –
Că în curând mă vei chema la tine,
Să gust din rodul veșnicilor spini...;

Că, bună, vei veni să-mi vindeci rana
În clipa sfântă când voi adormi,
Când sub pleoape voi strivi icoana
Acestei lumi – ce n-a fost, nici va fi...

Înalță-mă atunci, spălat de rău,
În lumea inimii ș-a frumuseții,
Să mă deștept din somnul greu al vieții,
Plângând, de mult noroc, la pieptul tău

Cântec femeiesc
           Adrian Păunescu

Aşa e mama şi a fost bunica,
Aşa suntem, femei lângă femei,
Părem nimic şi nu-nsemnăm nimica
Doar nişte „ele" ce slujesc pe „ei".

Ei neglijenţi, iar ele foarte calme,
Ei încurcând ce ele limpezesc,
Ei numai tălpi şi ele numai palme,
Acesta e destinul femeiesc.

Şi-n fond, ce fac femeile pe lume?
Nimic măreţ, nimic impunător.
Schimbându-şi după ei şi drum şi nume
Pun lucrurile iar la locul lor.

Cu-atâţia paşi ce au făcut prin casă
Şi pentru care plată nici nu cer
De-ar fi pornit pe-o cale glorioasă
Ar fi ajuns şi dincolo de cer.

Ei fac ce fac şi tot ce fac se vede,
Ba strică mult şi ele-ndreaptă tot
Şi de aceea nimeni nu le crede
Când cad, îmbătrânesc şi nu mai pot.

Aşa e mama şi a fost bunica
Şi ca ele mâine eu voi fi.
Ce facem noi, femeile? Nimica,
Decât curat şi uneori copii.

Suntem veriga firului de aţă
În fiecare lanţ făcut din doi,
Ce greu cu noi femeile în viaţă,
Dar e şi imposibil fără noi...
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Raportul Consiliului Director 

privind activitattea Asociației pe anul 2023

Hotărârea	Consiliului	Director	nr.	1/25.01.2024

Locul	desfășurării:	Bârlad-RESTAURANT	ROYAL
Data:	16	martie	2024

ADUNAREA	GENERALĂ	ORDINARĂ	A	REPREZENTANȚILOR	
(DELEGAȚILOR)	MEMBRILOR	ASOCIAȚIEI	

C.A.R.	A	PENSIONARILOR	”ELENA	CUZA”	BÂRLAD

1.		a)	Raportul	Consiliului	Director	privind	activitatea	Asociației	Casa	
de	Ajutor	Reciproc	a	Pensionarilor	”Elena	Cuza”	Bârlad	pe	anul	2023;

								b)	Execuția	bugetară	și	bilanțul	pe	anul	2023;
							c)	Descărcarea	de	gestiune;
							d)	Raportul	Comisiei	de	Cenzori;
							e)	Proiect	de	buget	pe	anul	2024;

	2.	Strategia	și	obiectivele	Asociației	pentru	anul	2024-2029.
	
3.	Luări	de	cuvânt;

4.	Supunerea	la	vot	a	materialelor	prezentate	și	emiterea	Hotărârii	
Adunării	Generale	Ordinare	a	reprezentanților	membrilor	Asociației	
Casa	de	Ajutor	Reciproc	a	Pensionarilor	„	Elena	Cuza”	Bârlad;

5.	Concluzii	și	mulțumiri.
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îmbunătățire
voluntariat

responsabilitate
social

dezvoltare
respect

deschidere
altruism

perseverență
acțiune

SPRIJIN
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VALORILE

VIZIUNEA

MISIUNEA
 Asociaţia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ”Elena 
Cuza” Bârlad este o asociaţie cu caracter neguvernamental, 
apolitic, civic, privat, nonprofit, o persoană juridică de binefacere, 
de caritate, de întrajutorare mutuală, filantropică, cu scop de 
ocrotire socială, medicală și juridică care nu urmărește foloase 
pecuniare sau patrimoniale pentru asociaţii săi.” 

(art.1, alineat 2, Statutul de funcţionare al Casei de Ajutor Reciproc 
a Pensionarilor ”Elena Cuza” Bârlad)

 Asociaţia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ”Elena 
Cuza” Bârlad este o asociaţie unde acţiunile voluntare și 
neîngrădite ale membrilor săi determină sprijinirea materială, 
socială, culturală a persoanelor generaţiei a treia, cărora se 
încearcă a li se oferi un trai decent și o bătrâneţe liniștită. 

 Asociaţia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ”Elena 
Cuza” Bârlad promovează responsabilitatea socială și individuală, 
respectul, solidaritatea, altruismul, încrederea, perseverenţa, 
deschiderea, acţiunea. 
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Prin implicare și dăruire am reușit împreună ca numărul membrilor 
Asociaţiei C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad 

la finele anului să fie membri2023 25.606 

Bârlad
12.982 membri

Sucursale (28)
12.624 membri

2023
“Nemo enim est tam senex qui se annum non putet posse vivere." - 

"Nimeni nu este atât de bătrân încât să nu creadă că poate trăi încă un an."
Cicero

Mișcarea membrilor Asociaţiei C.A.R. Pensionari 
”Elena Cuza” Bârlad în perioada 2010 – 2023

2019

32.396

30.510

2020

30.510

29.192

2021

29.192

28.246

2022

27.209

DATA
/An

La
01.01

La
31.12

28.246

2023

25.606

27.209
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Realizările Asociaţiei C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad în 2023 
au fost:



SITUAȚIA MEMBRILOR ASOCIAȚIEI

la 31 decembrie 2023

Sucursale și Municipiul Bârlad, Județul Vaslui

581

351
300

882
227

642

969
585
571

480

107
410

593

165

356
351
169

   986

241261

333

976
12.982

460

220
396
274
332

406
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Mișcarea membrilor Asociaţiei C.A.R. Pensionari 
”Elena Cuza” Bârlad pe parcursul anilor 2010-2023

Înscrieri 2010 - 2023

Retragerea calității de membru

Retrageri la cerere

Decese

Transferuri
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Asociația C.A.R. Pensionari
 ”Elena Cuza” Bârlad, 

partenerul tău de nădejde!

* Ajutoare rambursabile cu 
          dobânzi avantajoase

* Ajutoare nerambursabile :
        - Bănești
        - Medicale
        - Decese
        - Servicii funerare
        - Prestări servicii

"Nu	ești	niciodată	prea	bătrân.	
Din	pacate,	ești	întotdeuna	prea	tânăr	pentru	a	ști	asta."

Robert	Brault
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Ajutoare rambursabile acordate în anul 2023

* Bârlad
     în valoare de lei 18.858.278 
     acordate unui număr de membri 2.783 
* 28 sucursale  
      în valoare de lei22.436.383 
      acordate unui număr de  membri 3.117

Ajutoare rambursabile sub formă de împrumut acordate membrilor 
Asociației C.A.R. Pensionari ,,Elena Cuza" Bârlad în perioada 2010 – 2023

2019

35.711.3508.459

Nr. 
Crt. 

SUCURSALA 
ÎMPRUMUTURI 

ACORDATE 
VALOARE 

1 AL. VLAHUȚĂ 55 246,500 

2 BĂCANI 99 444,441 

3 BANCA 169 619,154 

4 BOGDĂNEȘTI 93 841,204 

5 CIOCANI 169 1,169,570 

6 COROIEȘTI 44 176,971 

7 EPURENI 93 562,400 

8 FĂLCIU 71 473,800 

9 FRUNTIȘENI 77 355,520 

10 GRIVIȚA 128 596,962 

11 HĂLĂREȘTI 124 1,186,162 

12 IANA 67 567,410 

13 IVEȘTI 139 988,728 

14 MĂLUȘTENI 60 400,116 
 

N r. 
Crt. 

SU CU RSA LA 
ÎM PRU M UTU RI 

A CO RD ATE 
VA LO A RE 

15 M U RG EN I 131 993,175 

16 PERIEN I 238 1,208,005 

17 PO G AN A 189 1,761,484 

18 PO PEN I 102 2,288,490 

19 PU IEȘTI 123 571,333 

20 RO ȘIEȘTI 89 493,350 

21 SLĂ N IC M O LD O VA 22 142,660 

22 ȘU LETEA 91 631,050 

23 TU TO VA 224 2,384,160 

24 VETRIȘO A IA 66 510,467 

25 VIIȘO A RA 108 1,045,750 

26 VIN D EREI 66 510,467 

27 VO IN EȘTI 31 261,660 

28 ZO RLEN I 247 1,111,616 
 

2020

7069 34.365.368

2021

6.466 33.045.624

2022

5.876 36.531.298

2023

5.900 41.294.66114



AJUTOARELE NERAMBURSABILE

Ajutor nerambursabil pentru membrii aflați în nevoi 
(fără venit sau cu un venit de până la 2.500 lei)

Ajutor nerambursabil pentru decontarea unei 
cote-părți din costul biletului de tratament în 

stațiunile balneare

 Ajutor nerambursabil în caz de incediu, inundaţii, 
cutremure, alunecări de teren şi alte evenimente cu 

implicare de pierderi materiale

Ajutor nerambursabil în caz de boli incurabile, 
pentru pierderea unui organ vital membrilor 

cu un venit de până la 2.000 lei

Ajutoare nerambursabile materiale 
(facilități și servicii - cabinete medicale, magazine, 

ateliere de prestări servicii, saloane)

Se acordă la solicitarea membrilor cu 
legitimația vizată trimestrial, semestrial

sau anual

20% din valoarea fondului cotizant, dar nu mai mult 
de 80 lei pentru venituri până la 1500 lei;

15% din valoarea fondului cotizant, dar nu mai mult 
de 100 lei pentru venituri peste 1500 lei

Până la 10% din valoarea fondului 
cotizant, dar nu mai mult de 150 lei

Până la 15% din fondul cotizant, 
dar nu mai mult de 300 lei

Între 5%-15% din valoarea fondului 
cotizant, dar nu mai mult de 400 lei
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AJUTOARELE NERAMBURSABILE

Ajutor de fidelitate

Ajutoare acordate de 
Președinte şi Consiliul Director 

Ajutor de deces

Ajutoare nerambursabile acordate cu ocazia unor 
zile laice și religioase, precum și pentru activități

sociale, culturale, sportive

În funcție de posibilitățile financiare 
ale asociației în cuantumul stabilit 

de Consiliul Director raportat la 
fondul cotizant

În funcție de posibilitățile financiare 
ale asociației în cuantumul stabilit 

de Consiliul Director

Membrilor aflaţi temporar în dificultate 
financiară, dar nu mai mult de 15% din 

valoarea fondului cotizant, 
dar nu mai mult de 300

Conform grilei de ajutor deces:
minim 1 an = 80 lei ;

maxim 30 ani = 1750 lei ;
peste 30 ani câte 60 lei / an.
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AJUTOARE NERAMBURSABILE

2023

1.347.618 lei
12.524 beneficiari
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"Viața ar fi infinit mai fericită 
dacă ne-am putea naște la vârsta de optzeci de ani 

și ne-am apropia treptat de cea de optsprezece ani."
Mark Twain

 Ajutoare deces

   812 membri                        beneficiari

           761.191 lei                valoare

 Ajutoare acordate cu ocazia sărbătorilor religioase

                          beneficiari 1.782 membri

          178.200 lei                 valoare

 Ajutoare acordate conform statut art. 15 - membri în dificultate

                          beneficiari 14 membri

          2.950 lei                 valoare

 Ajutoare oferite persoanelor ce au beneficiat de bilete de tratament în 

     stațiunile balneo-climaterice

                          beneficiari 118 membri

         10.652 lei                 valoare 

 Ajutoare acordate în urma unei achete sociale 

                           beneficiari 11 membri

                            1.820 leivaloare

Ajutoare acordate cu ocazia Nunții de aur

                           beneficiari 87 familii

                            16.400 leivaloare

Ajutoare acordate cu 1 octombrie și ziua casei 

                           beneficiari 281 membri

                            51.550 lei valoare

Ajutoare acordate membrilor care au împlinit 100 de ani și peste 100 de ani 

                           beneficiari 1 membri

                            300 lei valoare

Ajutoare oferite procurare ochelari de vedere

                            beneficiari 31 membri

                             1.550 leivaloare

 Ajutoare materiale - reviste

                             beneficiari 2.200 membri

                            52.300 lei valoare 
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Totalul  ajutoarelor nerambursabile acordate membrilor 
Asociației C.A.R. Pensionari ,,Elena Cuza" Bârlad în perioada 2010 – 2023

2019

8855725782 10778645810

Nr VALOARE

2020

Nr

147857117612

Nr VALOARE

2021

130535713866

Nr VALOARE

2022

                          

 Ajutoare activități culturale Adunări Generale

                 beneficiari 167 membri

                  6.710 leivaloare

Ajutoare medicale

Cabinete stomatologice (în număr de 2)

   237 membri  86.570 lei              beneficiari ce au economisit

Cabinet kinetoterapie

                 beneficiari ce au economisit  1.644 membri 25.474 lei

Oficiul Juridic

Cabinet juridic

                 beneficiari ce au economisit  200 membri 40.000 lei 

Salon frizerie (Bârlad, Zorleni, Perieni)

                 beneficiari ce au economisit  4.420 membri 109.961 lei

Atelier croitorie

                 beneficiari ce au economisit  442 membri 1.990 lei

134761812524

Nr VALOARE

2023
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Analiza activităţii compartimentelor 

ce funcţionează în cadrul Asociației

Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor

”Elena Cuza”�Bârlad

Lacrimile	tinereții	sunt	ca	stropii	de	rouă	pe	petalele	de	trandafir
în	timp	ce	lacrimile	pe	un	chip	încărunțit	sunt	asemeni	frunzelor	galbene

	de	toamnă	pe	care	le	împrăstie	vântul	și	le	duce	cu	sine,	
când	iarna	se	apropie	de	viață.

(Khalil	Gibran)
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* Adunarea Generală;

* Consiliul Director;

* Președintele Asociației;

 * Comisia de Cenzori.

Organisme 
de 

conducere
Linia managementului de mijloc: 

* Directorul Economic

Linia managementului de jos:

* Compartimentul Secretariat

         Relaţii cu Publicul; 

* Compartimentul Financiar - Contabil; 

* Compartimentul Tehnico-Administrativ; 

* Compartimentul RUNOS;

* Oficiul Juridic.

Activitatea normativă desfășurată de 
Asociației C.A.R. Pensionari  ”Elena Cuza” Bârlad

        În cursul anului 2023 cu respectarea dispozițiilor O.G. nr.26/2000 
privind asociațiile și fundațiile și  au fost emise de către Legea 540/2002
Consiliul Director al Asociației C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad un 
număr total de 39 de hotărâri ce au vizat activitatea administrativă. 
     Președintele Asociației C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad a emis în 
cursul anului 2023 un număr de 405 decizii:
    * 348 decizii privind activitățile administrative;
    * 57 decizii privind activitățile de personal.
     Președintele Consiliului Director și al Asociației C.A.R. Pensionari 
”Elena Cuza” Bârlad  a acordat membrilor asociației pe parcursul anului 
2023 un număr de 600 audiențe.

21



Raportul medicului pentru 
medicina muncii pentru anul 2023

 
     Serviciul medical de medicina muncii din cadrul Asociației C.A.R. 
Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad este asigurat de Cabinetul Medical 
Individual de Medicina Muncii, doctor Ileana Hossu.
     
      În decursul anului 2023 s-a realizat controlul medical al angajaților 
C.A.R.P. ”Elena Cuza” Bârlad și au fost investigați angajați în acest 55 
interval și emise fișe de aptitudine pentru toți angajații evaluați în 
conformitate cu riscurile  aferente funcțiilor:

* salariați au primit avizul „ ”.55  APT DE MUNCĂ

Activitatea compartimentului RUNOS

       Pe parcursul anului au fost întocmite situații lunare cu date informative privind fondul de 
salarii și situația posturilor ocupate și vacante.
     Au fost inițiate un număr de 124 acte adiționale cu privire la prevederile din contractele 
individuale de muncă.
       Pe parcursul anului 2023 au fost întocmite un număr de  din care 12 foi colective de prezență
au reieșit un număr de :
  1.449 zile de concedii de odihnă conform programărilor colective și cererilor individuale; 
      250 zile de concedii medicale acordate pentru boală obișnuită, sarcină și lehuzie;
     306 zile de concedii pentru creșterea și îngrijirea copilului până la împlinirea vârstei de 2/3 ani.
     S-au întocmit pentru bugetul statului și evidența contribuțiilor sociale un număr de 12 
declarații 112, 12 declarații 100 privind contribuția unității la fondul persoanelor cu handicap 
neîncadrate în muncă, precum și un număr de  cereri de recuperare a indemnizațiilor de concedii 7
medicale plătite din Fondul Național Unic pentru Asigurările Sociale de Sănătate.
    Au fost eliberate în cursul anului un număr de 12 adeverințe de vechime, 17 adeverințe 
medicale, 26 adeverințe de venit.
    În decursul anului nu au fost inițiate proceduri privind cercetarea în cazul abaterilor 
disciplinare și nici nu au existat litigii de muncă. 
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Activitatea	de	instruire	a	personalului		în	
domeniul	securității	și	sănătății	în	muncă

			
														Consultanța	în	domeniul	securității	și	sănătății	în	
muncă	 în	 anul	 2023	 a	 fost	 asigurată	 de	 societatea	
comercială	S.C.	Consulting	Evaluări	S.R.L.	Bârlad.
				În	anul	2023	s-au	întreprins	următoarele	acțiuni:
	 Instruirea	 tr imestr ială 	 a 	 salariaț i lor,		
instructajul	periodic	care	durează	2	ore,	completarea	
fișelor	de	instructaj	cu	tematica	de	instruire	și	anume:	
Evaluarea	 riscurilor,	 măsuri	 pentru	 evitarea	
accidentelor	 de	 muncă	 și	 îmbolnăviri	 profesionale;	
instrucțiuni	proprii	de	securitate	și	sănătate	în	muncă	
pe	meserii;	obligațiile	 salariaților	pe	 linia	SSM;	prim	
ajutor	în	diferite	cazuri	de	accidente.
	 Pregătirea	ședințelor	Comitetului	de	Securitate	
și	Sănătate	în	muncă	și	anume:	Fixarea	ordinii	de	zi	a	
discuțiilor,	Convocatorul,	invitația	inspectorului	ITM.
	 De	 asemenea,	 după	 completarea	 fișelor	 de	
instruire	 la	 instruirile	 periodice,	 s-au	 realizat	
instruirile	teoretice	care	prevăd	și	exemple	negative
(accidente	de	muncă),	iar	demonstrațiile	practice	s-au	
realizat	pentru	o	mai	bună	deprindere.
	 Faptul	că	s-a	lucrat	bine,	respectând	normele	și	
instrucțiunile	 pe	 linia	 prevenirii	 evenimentelor,	
salariații	au	fost	instruiți	corespunzător,	conducerea	a	
achiziționat	în	întregime	echipamentele	de	protecție,	
materialele	 de	 întreținere	 și	 igienico	 –	 sanitare	 a	
condus	la	situația	în	care	la	CAR	Pensionari	–	nu	au	fost	
evenimente,	 accidente	 de	 muncă	 sau	 începuturi	 de	
incendii	etc.

Activitatea	de	instruire	a	personalului	în	
domeniul	situațiilor	de	urgență

							
										Instruirea	în	domeniul	situațiilor	de	urgență	
a	 salariaților	Asociației	 C.A.R.	 Pensionari	 ”Elena	
Cuza”	Bârlad	a	fost	efectuată	în	anul	2023	de	către	
societatea	 comercială	 S.C.	 Lili-Mălina	 S.R.L.	
Bârlad.	
									Instruirea	salariaților	în	domeniul	situațiilor	
de	 urgență	 se	 face	 la	 angajare	 și	 periodic	 și	 se	
realizează	 prin	 următoarele	 categorii	 de	
instructaje:
a)	Instructajul	introductiv	general;
b)	Instructajul	specific	locului	de	muncă;
c)	Instructajul	periodic;
d)	Instructajul	special	pentru	lucrări	periculoase;
e)	Instructajul	la	recalificarea	profesională.

		 	 	 	 	 	Aceasta	s-a	realizat	prin	modalități	specifice	
stabilite	 de	 comun	 acord	 de	 către	 conducerea	
asociației	împreună	cu	Comitetul	de	securitate	și	
sănătate	în	muncă	și	cu	reprezentanții	salariaților.
										Instruirea	salariaților	în	domeniul	situațiilor	
de	urgență	constituie	o	componentă	a	pregătirii	
profesionale	și	are	ca	scop	însușirea	cunoștințelor	
și	 formarea	 deprinderilor	 necesare	 în	 vederea	
prevenirii	 și	 reducerii	 efectelor	 negative	 ale	
situațiilor	de	urgență	sau	ale	dezastrelor	la	locul	
de	muncă	și	în	incinta	instituțiilor	și	operatorilor	
economici.
																	În	 cadrul	 Asociației	 C.A.R.Pensionari	
„ELENA	 CUZA”	 Bârlad	 instructajul	 periodic	 se	
execută	lunar	pentru	salariații	nominalizați	prin	
decizie	să	facă	parte	din	echipa	de	intervenție	și	
semestrial	cu	restul	salariaților.
			 	 	 	 	 	 	 	 	Anual	se	efectuează	o	verificare	de	fond	pe	
bază	 de	 teste	 tip	 chestionar	 asupra	 nivelului	 de	
însușire	și	cunoaștere	a	problematicii	care	a	făcut	
obiectul	instructajului	periodic.	Pentru	anul	2023	
rezultatele	 verificării	 au	 fost	 bune	 nota	minimă	
obținută	a	fost	7	iar	cea	maximă	10.

Asociația C.A.R. Pensionari 
”Elena Cuza” Bârlad 

23



Activitatea 
Compartimentului Juridic

    Oficiul juridic  din cadrul C.A.R.  Pensionari  “Elena Cuza” Bârlad, 
în cursul anului, s-a preocupat de:
      acordarea de consultanță juridică gratuită la 200 de membri; *
   recuperarea debitelor restante, activitate ce a condus la executarea silită în  *
vederea recuperării sumelor restante;
    acordarea de asistență juridică la întocmirea sau modificarea contractelor * 
încheiate cu terțe persoane, precum și în cadrul negocierilor purtate cu autoritățile 
administrației publice.
     În cursul anului 2022 s-au comunicat un număr de , din care la 979 notificări  687 
titulari şi la giranţi.292 
          S-au înregistrat lei debite din popriri și s-au în total suma de 1.503.740 3.634 
făcut  suspendări la popriri la membri care au făcut Angajamente de plată.3
        Pe parcursul anului 2023 Biroul Recuperări Debite a colaborat cu BEJ Câmpeanu 
Ion, BEJ Anchidin Cornelia, BEJ  Asociați Sîrbu și Vezeteu, SPEJ Caliman & Dobra 
Bucuresti și BEJ Holca Alexandra.
                La BEJ Asociați Sîrbu și Vezeteu au fost înaintate un nr. de dosare, din care la 17 
13 dosare debitele au fost achitate integral și s-au întocmit adrese de sistare a 
executării. La un nr de dosare vin sume care sunt înregistrate în contul debitorilor. 4 
         La SPEJ Dobra & Căliman București au fost înaintate un nr. de  dosare  care sunt în 6
curs de recuperare.
         La BEJ Holca Alexandra au fost înaintate un nr. de  dosare care sunt în curs de 9
recuperare.
        La 31.12.2023 au rămas în executare dosare cu valoare totală de .160 3.705.782 lei
           În perioada 2010 - 2014 consultanța juridică acordată membrilor asociației a fost 
asigurată de avocat Hobjilă Aurel, iar din septembrie 2014  de avocat Frățiman 
Carmen.
    Au beneficiat în perioada 2010 - 2023 un număr total de membri după cum 3.830 
urmează:

2019

150 7500

Nr

beneficiari

Valoare

beneficiu

2020

30 1500

Nr

beneficiari

Valoare

beneficiu

2021

67 3350

Nr

beneficiari

Valoare

beneficiu

2022

70 3500

Nr

beneficiari

Valoare

beneficiu

2023

200 40000

Nr

beneficiari

Valoare

beneficiu
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Activitatea de soluționare a petițiilor 
Conducerea Asociației C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad a soluționat 

pe parcursul anului 2023 un număr de 

10.676 petiții
* ÎNSCRIERI: 779

            - 779 cereri aprobate.

* CERERI ACORDARE AJUTOR RAMBURSABIL SUB FORMĂ DE ÎMPRUMUT: 5.900

           - 5.807 cereri aprobate.

* CERERI COMPENSARE: 89

         - 78 la cererea titularului, 6 din oficiu, conform art.27, alin. 10 din Statut, și a Hotărârii Consiliului 

Director nr.44/2014;  din care 85 cereri aprobate, 4 prin notă telefonică, 1 prin referat și 4 cereri respinse.

* CERERI REEȘALONARE: 14

 * CERERI RETRAGERE: 457

          - 437 cereri aprobate conform art. 10, alin. 1, raportat la alin. 3 teza 1 și teza 2 din Statut;  

          - 18 cereri respinse și 2 clasate.

* CERERI RESTITUIRE PARȚIALĂ DIN COTIZAȚIE: 271

          - 266 cereri aprobate conform art. 10, alin. 1, raportat la alin. 3 teza 1 și teza 2 din Statut;

          - 4 cereri respinse;         

          - 1 cerere clasată.

 * CERERI COTĂ PARTE TRATAMENT: 122

          - 118 cereri aprobate  conform  Hotărârii Consiliului Director nr.104/2014;

          - 3 cereri respinse;         

          - 1 cerere clasată.

* AJUTOARE NERAMBURSABILE  PE BAZĂ DE ANCHETĂ SOCIALĂ: 12

           - 12 cereri aprobate.

* CERERI PENTRU RESTITUIRE DE LA CREDITORI DIVERȘI: 4

          - 4 cereri aprobate.

 * CERERI PENTRU APROBAREA UNUI ANGAJAMENT DE PLATĂ: 11

         - 9 cereri aprobate;

         - 2 cereri respinse. 

*  TRANSFERURI EXTERNE: 16

           - 13 transferuri către alte asociații.

           - 3 transferuri venite de la alte asociații.

* PETIȚII DIVERSE: 152

           - 152 cereri aprobate.

* PETIȚII NEMEMBRI: 39

            - 38 cereri aprobate;

            - 1 cerere respinsă.

* PETIȚII ONLINE: 14

            - 14 cereri aprobate.

* PROCESE VERBALE DE SESIZARE DIN OFICIU: 14

            - 14 cereri soluționate.

* CERERI AJUTOR DE DECES: 812

           - 812 cereri aprobate.

* RETRAGERE CALITATE DE MEMBRU: 1120

           - 1120 prin decizie.

* PETIȚII SALARIAȚI: 415

           - 415 soluționate.

* CERERI REACTIVARE: 494

           - 494 cereri aprobate.

* ACTE ADIȚIONALE (suplimente la împrumut): 10

            - 10 cereri aprobate.

* RECUPERĂRI DEBITE: 19

            - 19 cereri aprobate.

* ADRESE COLABORATORI: 5

            - 5 cereri aprobate.
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Activitatea de soluționare a petițiilor 
2010 - 2023
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Activitatea compartimentului administrativ
sectorul cheltuieli și investiții

       Pentru desfăşurarea activităţii fără scop patrimonial s-au achiziționat:

- Surse de curent neîntreruptibile APC în valoare de 5.690 lei 

- Sistem DELL în valoare de 27.550 lei

- Monitoare DELL în valoare de 1.810 lei

- Multifuncționale KM bizhub în valoare de 22.480,90 lei

- Scanner ID în valoare de 5.658,45

- Licență TeamViewer în valoare de 4.654,90 lei

- Autoturism Dacia Duster  în valoare de 123.861,15

- Boxe, microfoane, camere web, centrală pontaj, telefon mobil, tabletă în      

   valoare 11.130,22 lei

- Mobilier dotare birou cenzori în valoare de 7.457 lei

- Dotare bibliotecă în valoare de 8.363,61 lei

        Pentru buna desfășurare a activității PSI au fost înlocuite stingătoarele    
neconforme cu stingatoare conforme în valoare de 1.369 lei
        Sucursala Ivești a fost dotată cu panouri și copertină în valoare de 7.196 lei
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EXECUȚIA BUGETARĂ

la 31 decembrie 2023
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Raportul de activitate al Comisiei de Cenzori 
privind perioada 1 ianuarie – 31 decembrie 2023

        Comisia de Cenzori reprezintă acel organism de control financiar intern 
ce verifică întreaga activitate economico-financiară a asociației.
      Pe parcursul anului 2023, s-a procedat la verificarea unui număr de 5.900 
contracte de împrumut, remediindu-se eventualele erori de calcul înscrise.
     Au fost verificate, un număr de borderouri privind încasarea 4.745 
ratelor, a contribuției de deces, a fondului cotizant și a penalităților de 
întârziere a plăților.

BALANȚA CONTABILĂ

Repartizare excedent

PASIV

Fond social al membrilor

Rezultat raportat din erori contabile

TOTAL PASIV

 114 

 121 

129

106 

113 

 
117

 
 

Rezerve statutare

Fond pentru ajutor de deces

 Profit și pierdere

8.114.176 lei

54.763.337 lei
4.899.569 lei

2.093.748 lei

- 2.216.041 lei

  -

67.654.789 lei

ACTIV
Imobilizări necorporale205 - 208

Imobilizări corporale

Imobilizări financiare

Stocuri materiale
Datorii furnizori/salarii

Creanțe

Casa și conturi la bănci
Venituri în avans

211 - 232

267

301 - 371

401 - 462

409 - 461

5311 - 5121

472

4.448.444 lei

57.201.803 lei

172.963 lei

- 743.490 lei

5.717 lei

992.972 lei

7.223.288 lei

67.654.789 lei

-1.646.908 lei

TOTAL ACTIV
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PROIECTUL DE BUGET 

ANUL 2024
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1. Număr minim de membri - 30.000;
2. Perfecționarea activității de acordare a ajutoarelor rambursabile sub formă de  

împrumut și a ajutoarelor nerambursabile;
3. Acordarea de ajutoare rambursabile la dobânzi avantajoase, precum și de 

ajutoare nerambursabile în funcție de disponibilitățile bănești ale Asociației;
4. Perfecționarea și adaptarea Programulu Informatic conform noilor cerințe și 

realităților concrete ale Asociației;
5. Dezvoltarea relațiilor instituționale cu organismele legislative ale 

administrației publice centrale și locale pentru promovarea și susținerea 

proiectelor legislative care fac referire la drepturile membrilor asociației, 

persoane de vârsta a treia;
6. Promovarea imaginii asociației și a diverselor activități organizate prin 

publicarea pe site-ul asociației și pe rețelele de socializare a materialelor foto și 

video aferente acestor activități;
7. Dezvoltarea și promovarea imaginii Asociației prin editarea revistei ”Viața 

Noastră”;
8. Procurarea de spații pentru sediile sucursalelor la prețuri rezonabile și 

avantajoase;
9. Diversificarea de către asociație şi sucursalele sale a activităților cultural-

recreative, de socializare pentru persoanele vârstnice;
10. Încheierea de parteneriate cu școli și grădinițe din Municipiul Bârlad în vederea 

organizării de simpozioane, conferințe;
11. Organizarea Nunții de Aur la sediu și la sucursalele din teritoriu ;
12. Organizarea de excursii pentru membrii asociației, la tarife reduse cu 50% din 

contravaloarea transportului;
13. Obținerea de donații și sponsorizări;
14. Creșterea aportului organizației de femei ”Carul Mare” în activitatea Asociației;
15. Încheierea de contracte culturale cu Teatrul ”V.I. Popa”, Muzeul ”Vasile Pârvan”, 

Centrul ”Mihai Eminescu”, Biblioteca ”Stroe Belloescu”. 

Strategia și obiectivele 
Asociației C.A.R. Pensionari 

„Elena Cuza” Bârlad 
pentru perioada 2024-2029
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VALOAREA CONTRIBUȚIEI AJUTOR DE DECES
ÎNCASATĂ ÎN PERIOADA 01.01.1970-31.12.2023

717.85

CONTRIBUŢIE
ÎNCASATĂ

IANUARIE 2012 - DECEMBRIE 2015                   3         48                        144

IANUARIE 2016 - DECEMBRIE 2023                   4         96                      384
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între anii 2006 - 2023

GRILA AJUTOARELOR DE DECES ACORDATE

Nr.  
crt.  

Vechime   
În C.A.R.P.  

 

   2006
 

 

  2007
 

 

   2009
 

 

 2010
 

 

  2011
 

 2012-2013   

 
  

 2015
 

2016-2019
 

1  1 an  70  80  130  150  160  
170

Vechime:

(8 luni -  1 an)

 

 

120  
Vechime:  

(8 luni -  1 an)  

2 2 ani  90  95  150  180  200  210 140  

3 3 ani  110  115  180  210  230  240 180  

4 4 ani  120  130  200  240  270  280 200  

5 5 ani  130  140  230  270  310  330 240  

6 6 ani  160  190  300  350  400  420 280  

7 7 ani  170  200  330  370  430  450 320  

8 8 ani  180  210  340  390  460  480 360  

9 9 ani  190  220  360  410  480  500 400  

10 10 ani  200  230  380  450  530  550 440  

11  11 ani  230  280  450  540  620  650 480  

12 12 ani  240  290  470  560  650  680 520  

13 13 ani  250  300  480  580  680  700 600  

14 14 ani  260  310  500  600  710  740 680  

15 15 ani  270  320  520  620  740  770 730  

16 16 ani  300  380  620  710  840  880 800  

17 17 ani  310  390  640  730  870  910 850  

18 18 ani  320  400  650  750 900  940 890  

19 19 ani  330  410  660  780  930  970 930  

20 20 ani  340  420  670  800  960  1000 1000  

21 21 ani  360  470  760  900  1000  1050 1050  

22 22 ani  370  480  780  920  1030  1080 1080  

23 23 ani  380  490  790  940  1060  1110 1110  

24 24 ani  390  500  800  960  1090  1140 1140  

25 25 ani  400  510  810  980  1120  1170 1170  

26 26 ani  410  550  860  1040  1220  1250 1250  

27 27 ani  420  560  880  1060  1250  1310 1310  

28 28 ani  430  575  900  1080  1280  1340 1340  

29 29 ani  440  585  920  1100  1310  1370 1370  

30 30 ani  450  600  1000  1200  1340  1410 1410   

120

170

220

270

320

370

420

470

520

570

620

670

720

770

820

870

920

970

1.020

1.070

1.120

1.170

1.220

1.270

1.320

1.370

1.420

1.470

1.520

 2020-2023
 

 

70
Vechime:

(1 an)

  

80

140

200

250

310

370

420

480

540

600

650

710

770

820

890

940

1.000

1.060

1.110

1.170

1.230

1.290

1.340

1.400

1.460

1.520

1.570

1.630

1.700

1.750
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Activitatea socială, cultural-artistică 
desfășurată sub egida 

Asociația C.A.R.Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad
în perioada ianuarie - decembrie 2023

Lansări de publicații

Cărți

Reviste
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Lansări de publicații

Colecția Labirint

Colecția CRYPTO
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simpozioane, conferințe, spectacole, 

piese de teatru
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Instituția Prefectului
Județului Vaslui

Consiliul Județean
Vaslui

Protoieria 
Bârlad

I.P.J. 
VASLUI

MIN
IS

TERUL APĂRĂRII

CERCUL MILITAR
BÂRLAD

Casa de Cultură a Sindicatelor 
”George Tutoveanu” Bârlad

Casa Națională 
”Stroe S. Belloescu” Bârlad

S.C. IRIMPEX S.R.L.
BÂRLAD

ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ 
CULTUL EROILOR ”REGINA MARIA”

MUZEUL ”VASILE PÂRVAN”  BÂRLAD

SOCIETATEA DE ȘTIINȚE ISTORICE
FILIALA BÂRLAD

Parteneri:

Mulțumim !

* 359.196 persoane fizice 

tuturor celor care ne-au fost aproape 
pe parcursul anului 2023

Federația 

Națională 

“OMENIA“

Biblioteca Judeţeană 
„Nicolae Milescu Spătarul” Vaslui

37



38



Asociația Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor�”Elena Cuza” Bârlad
strada Nicolae Iorga nr.7A, Localitatea Bârlad, județul Vaslui, cod poștal 731182

Telefon: 0235/421.340, Email: carpbarlad@carpbarlad.ro

Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor "Elena Cuza" Bârlad

CARP Elena Cuza Barlad

www.carpbarlad.org

Cosmin 
MIHAI 

Sorin   
BOCAN 

 Colectivul de redacție al Raportului de Activitate 

Virginiea 
IFTIMIE

Elena 
COCIOABĂ

Ingrid Daniela
COZMA 

Contabil-șef
Dumitru DIMA

Director  Economic
Vlad-Andrei HRISCU

Luminița
MUNTEANU 
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Adunarea Generală Ordinară a Reprezentanților Membrilor 
Asociației C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Bârlad

16 martie 2024 - Bârlad

"Nimeni	nu	îmbătrânește	prin	
simpla	acumulare	a	unui	număr	de	ani.

	Devenim	bătrâni	prin	părăsirea	idealurilor	noastre.	
Anii	pot	rida	pielea,	dar	renunțarea	la	entuziasm	

ne	ridează	sufletul."
Samuel	Ullman
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